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JJd.nemda pacoean ni u jednoj voji.”



Neko je negde jednom naveo da je predivna glumica
En Benkroft (1931-2005)
za svog supruga Mela Bruksa rekla:
Srce mi zatreperi kad god cujem Skljocanje kljuca u bravi,
pa odmah pomislim: o divote, evo meni moje zabave!

Upravo to ose¢am prema svojoj supruzi
Marsi Garsiji Mendozi Bols,
nebeskom andelu s Filipina,

u koju sam duboko zaljubljen i kojom sam
se ozenio 22. avgusta 2004.

Carobnog li braka!
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Predgovor: jubilarno, cetrdeseto
izdanje ove knjige u Americi

13. juna 2011.

U jeku godisnjih prerada i prepravki izdanja, dosao je trenutak da
zastanemo i proslavimo. Cetrdeset godina! Da, da! Ve¢ &etrdeset
godina pisem, dopunjujem i obnavljam ovu knjigu, i to svake godi-
ne. Doduse, jednu jesam propustio — 1975. Osim te, radio sam to
svake godine.

No ovo je vise dnevnik nego knjiga. Dnevnik koji vodim ve¢ ¢etr-
deset godina. Novi dodaci, nove zamisli, novi dogadaji, i tako svake
godine. Cesto znam da se nasalim kada me ljudi pitaju koliko sam
knjiga napisao za sve ove godine. Tac¢an odgovor je deset. Ali, misle¢i
isklju¢ivo na Padobran, kazem im: ,Cetrdeset — sve nose isti naslov,
ali sve su drugadije iznutra.”

Srz knjige ostala je ista kao na pocetku: Kuda dalje u Zivotu? Odgo-
vor na to uvek se svodio na pronalazenje odgovora na tri pitanja,
koja su ostala ista za svih éetrdeset godina: KOJE, GDE i KAKO.
(KOJE su vam opste vestine omiljene? GDE biste ih najradije upo-
trebili? KAKO pronaéi naziv takvog posla, mesta na kojima se taj
posao obavlja i ljude koji su ovlaséeni da vas zaposle?) Medutim, oko
te srzi su se s godinama razvile desetine dodataka, poput planeta u
Suncevoj orbiti.

Pis¢evu nedoumicu lako je objasniti: koliko je podataka previse?
Koliko je podataka premalo? Meni se ¢ini da oko nas postoji previse
podataka — pogotovo na internetu — pa se dogada da, kada pokusate
da ih sve ukljucite, dobijete knjigu od nekoliko stotina strana. Sto-
ga je moje zaduzenje bilo da sve to prosejem i da vam iznesem samo
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najvaznije istine. Medutim (i to veliko ,medutim®), ipak mislim da
je moja duznost da na svom radnom stolu sakupim $to vise podataka
pre nego Sto po¢nem da probiram one koji se meni ¢ine najvazniji-
ma.

Drugim rec¢ima, spisateljski posao bih uporedio s ribarskim: zaba-
cis Siroku mrezu, izvuée$ mnostvo ribe, ali proberes samo najbolje od
ulova u mrezi.

Tako i ja tokom ¢itave godine bacam mreze. Nakupim silesiju
dokumenata o svemu onome §to uti¢e na nasa radna mesta i na nasu
sposobnost da prehranimo i sebe i svoje porodice: trostruka razorna
nesrea u Japanu; talas protesta Citavih vojski nezaposlene omladi-
ne i ostalih ljudi na Bliskom istoku; strahoviti zemljotresi na Hai-
tiju, Novom Zelandu i drugde; izlivanje nafte Britis petroleuma u
Meksickom zalivu; BRIK (sve razvijenija privreda u Brazilu, Rusi-
ji, Indiji i Kini i njihova potreba za energijom i ostalim stvarima);
stopa nezaposlenosti koja ne posustaje Sirom sveta; narasli drzavni
dugovi u zemljama diljem sveta; usvajanje strogih rezova u drzav-
nim budzetima svuda po svetu; porast broja ljudi koji ne mogu da
se oslobode hipoteka nad svojim domovima; nemoguénost otpladi-
vanja stambenih kredita; gubitak radnih mesta u odredenim indu-
strijskim granama; kreditna kriza; porast cena benzina; porast cena
hrane i nestasice; pandemije; krah nadaleko poznatih firmi; sma-
njenje penzija; produzetak radnog veka; slobodna trgovina; ,,autsor-
sing”, ajfon 4, ajped 2, Android, Veb 2.0, drustveni mediji, Fejsbuk,
Tviter, blogovi, SMS poruke, Linkedin, Linkap, Cekster, Vorkblast,
mnostvo pretrazivaca posvecenih isklju¢ivo novim radnim mestima,
poput Indida ili Simplihajerda'; promena metoda za pronalazenje po-
sla; posedovanje emocionalne inteligencije; drustvene mreze; radni
profili; bihevioristicke procene novih radnika; udruzenja poslovnih
savetnika; pojedinacne price ljudi koji tragaju za poslom. Pored toga,
ja se Cetiri puta godiSnje sasvim posvetim druzenju s ljudima koji

" Ekvivalentni pretraZivaci za nase trziste: Nacionalna sluZzba za zaposljavanje, Poslovi
Srbija, Poslovi Infostud, Nadi posao, Ja bih posao, Klik do posla. (Prim. ur.)
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traze posao ili ga menjaju, posto ih okupim u svom domu na po pet
dana. Zahvaljujudi tim li¢nim vezama, ostajem u toku s trenutnim
potesko¢ama na koje muskarci i zene nailaze u svetu nezaposlenih.

Posto provedem ¢itavu godinu bacajuéi najsire moguce mreze, ja
ih, kada kucne ¢as za godisnju doradu ove knjige, izvu¢em i probe-
rem ribu trudeéi se da izvadim najbolju. Moj posao nije da previse
znam, niti da previse piskaram. Moj je posao da pisem jednostavno
i da ¢itava brda podataka svedem na najosnovnije. Moj je posao da
pronadem nove zamisli koje ¢e ¢itaocima pruziti nadu. Na kraju kra-
jeva, ovo je knjiga nade, prerusena u prirucnik za pronalazenje posla.

Igrom slucaja, dovde nisam dospeo sam, niti tu ostajem sam.
Nemam ni nadahnuéa kada sam sim. Ne mogu da piSem sam. Stoga
sam ispunjen zahvalno$¢u. Pre svega, o¢aran sam svakim trenutkom
svoga zivota koji provedem s cudesnom Zenom kakva je moja supru-
ga Marsi. Neizmerno sam zahvalan na tome $to je imam. Moram
joj posebno zahvaliti na tome $to preuzima ulogu domacice tokom
petodnevnih okupljanja koja priredujemo na svaka tri meseca u
nasem domu u Zalivu San Franciska. Retke su Zene koje bi dopu-
stile da im u goste dode dvadeset jedan stranac, da im svima sprema
dorucak i ru¢ak i da pritom sve vreme isijava brizno$¢u prema svako-
me pojedinacno. (Ukoliko vas zanima nesto vise o ovome, pisite mi na
[fivedaysworkshop @aol.com.)

Zahvalan sam i na svojoj jedinoj sestri, En, koja je umrla jedana-
estog maja ove godine. Bila je pravo srce. Nedostajade mi njen glas i
njena mudrost.

Zahvalan sam i na svoje ¢etvoro odrasle dece i na njihovim poro-
dicama: Stivenu, Marku, Gariju i Seron, i na njihovoj briznoj majci,
mojoj bivsoj supruzi Dzen, koja je prisutna na svim nasim porodic-
nim okupljanjima; na svojoj nekadasnjoj pastorki, doktorki Sereni
Bruer, koju sam odgajao dvadeset godina i koja svoju urodenu saose-
¢ajnost sada deli sa stanovnicima grada Bjuta u Montani. Zahvalan
sam i na Marsinoj deci, Dzenis i Adlaju, i na njihovim porodicama.
Sve ih silno, silno, silno volim.
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Pored toga, Zeleo bih da izrazim zahvalnost i svom najdrazem prija-
telju (pored Marsi), Danijelu Porou iz Zeneve, s kojim sam devetnaest
godina predavao po dve nedelje svakog leta; Dejvu Svonsonu, za ko-
jeg vazi isto; svojim prijateljima iz inostranstva — Brajanu Makajvoru
iz Irske, DZzonu Vebu i Madlen Lajtner iz Nemacke, Ivu Lermusiju s
Cekstera, koji zivi u Belgiji, Pitu Hokinsu iz Liverpula, Debri Ejndzel
Makdugal iz Skotske, Bjung Ju Cou iz Juzne Koreje, Tomu O’Nilu s
Novog Zelanda; u svojoj zemlji — Hauardu Figleru, dragom prijate-
lju i koautoru naseg priru¢nika za savetnike za zaposljavanje, Martiju
Nemku, Dzoelu Garfinklu, Ri¢ardu Lajderu, Diku Noudelu, Ri¢u
Feleru, Diku Gajteru, Vorenu Farelu i ljudima iz 7en spid presa u Ber-
kliju u Kaliforniji, koji sada ¢ine podruznicu izdavacke grupe Kraun
unutar Random hausa, kao i direktorki Krauna Maji Modzi, koja je
bila krajnje ljubazna prema meni.

Proslog decembra smo sahranili Fila Vuda, osnivaéa Ten spid presa,
koji mi je bio prijatelj éetrdeset godina. Bio je drag ¢ovek i neizmer-
no sam mu duZan zbog toga $to je Padobran pronasao svoju publiku
i zbog toga $to mi je umnogome prepustio kontrolu nad godi$njim
izdanjima. Padobran se nikada ne bi prodao u deset miliona prime-
raka da nije bilo njega.

Fil Vud u Sumi Bohimijan
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Izuzetno cenim i svoje sadasnje prijatelje u Zen spidu: Arona Vene-
ra, izdavaca, Dzordza Janga, Karu Van de Vater, Lisu Vestmorland i
Kolina Kejna.

Posebnu zahvalnost dugujem vama, svojim ¢itaocima — svakome
od deset miliona — na tome $to kupujete moje knjige, verujete mom
savetu i pratite svoje snove. Nikada nisam sreo toliko divnih dusa.
Izuzetno sam zahvalan na tome $to vas imam toliko.

Na kraju, ne bih smeo da propustim duboku zahvalnost nasem
Velikom Stvoritelju, kojeg znam ¢itavog zivota zahvaljujuéi gospodu
Isusu Hristu, koji mi je stvaran poput disanja i koji bese moja stena
u svakoj muci i stradanju, pogotovo u vreme ubistva mog jedinog
brata, Dona Bolsa, bombom postavljenom u automobil, u centru
Finiksa u Arizoni 1976. Njegov grob se nalazi u jednoj odaji Njuze-
uma u Vasingtonu.

Ne govorim mnogo o veri; ona je... jednostavno u meni. Medu-
tim, ona je i izvor sveg dobrocinstva, sve mudrosti i sveg saose¢anja
na koje sam naiao ili koje sam podelio s drugima. Neizmerno sam
zahvalan na takvom Zivotu i na misiji kakvu mi je Stvoritelj podario:
da pomazem ljudima da se i njihovi Zivoti racunaju na ovom nasem
svemirskom brodu zvanom Zemlja.

Dik Bols
RNB25@aol.com

www.jobhuntersbible.com
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ese to vreme nsg lepse,

Bese to vreme najteze,

Bege to vreme mudrosti,
Bege to vreme ludosti,

Bese to epoha vere,

Bese to epoha nevere,

Bege to svetlo doba,

Bese to mratno doba,

Bese to pvolec’e nade,

Bese to o¢aja zima,

Svacega je ]mfed nama bilo,
Nicega ]mfed nama nije bilo,
Svi smo pravo u raj isli,

Svi smo u suprotnom praveu po§[i...

CARLS DIKENS (1812—1870)
PRICA O DVA GRADA



Kako pronadi nadu

Kada bismo imali nacionalnu nalepnicu za automobile, nalepnica
godine glasila bi: ,,Bez posla sam, nikako da se zaposlim, a sve sam
pokusao.”

Naravno, ne bi je ba$ svako nalepio na automobil: otprilike
139.000.000 ljudi u Sjedinjenim Ameri¢kim Drzavama ipak ima
posao. Ipak, oko 15.000.000 ljudi je nezaposleno. Sest miliona ljudi
drzalo bi nalepnicu na automobilu vise od dvadeset sedam meseci.
Toliko je trenutno onih koji su upravo toliko dugo bez posla. I to
samo ovde, u Sjedinjenim Ameri¢kim Drzavama. Mimo nasih oba-
la, tragi¢no visoka stopa nezaposlenosti postala je svetski problem,
$to smo videli ove godine $irom Bliskog istoka i drugde gde su ljudi
izgubili strpljenje.

Kud god odemo ovih dana, ¢ujemo isti vapaj: ,Citavu ve¢nost
nemam posao, nikako ga ne nalazim, ma koliko se trudio.” A svi se
trudimo. Cesto uzalud. Isteraju vas s posla, vi po¢nete da trazite nov
na isti nacin na koji ste to ranije radili, ali ovoga puta ostanete pra-
znih ruku. Za mnoge od nas to predstavlja novo iskustvo. Nismo to
predvideli. Ni$ta nam ne pomaze. Nezaposlenost traje.

To nas uzdrma do srzi i esto izazove pad samopouzdanja. Depre-
sija i ocaj, ti blizanci, ¢esto idu jedno za drugim. Cini vam se da se
vase prilike nikada nece poboljsati. To potraje ¢itavu veénost. (Poznat
mi je taj osecaj. Kao i svakog prose¢nog Amerikanca, i mene su dva-
put izbacili s posla. Nije mi bilo nimalo zabavno.)

Sta nam je potrebno?

Pa, ocajni¢ki nam je potreban posao. Svakako.

Medutim, kad nemamo posao, nama je o¢ajnicki, zaista ocajnicki,
potrebna nada.
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RESENJE ZA PRONALAZAK NADE

Stru¢njaci su otkrili da za pronalazak nade postoji jedno resenje. To
reSenje je vrlo jednostavno: da biste imali nadu, u svim okolnostima
morate imati bar dve mogu¢nosti pred sobom.

Ne samo jedan nadin da opisete samog sebe ve¢ najmanje dva.

Ne samo jedan nadin potrage za poslom ve¢ najmanje dva.

Ne tragati samo za jednom vrstom posla, ve¢ za najmanje dvema.

Ne tragati samo za jednim obimom preduzeca, veé za najmanje
dva.

Ne traziti samo jedno radno mesto na kojem bismo zaista voleli da
radimo, ve¢ najmanje dva.

I tako dalje.

Da biste imali nadu kad nemate posao, morate da se pobrinete za
to da se u svim okolnostima u kojima se mozete zateéi ne oslanjate
samo na jedno resenje.

Imati samo jedan plan, samo jednu moguénost, jeste proveren re-
cept za ocaj. Dacu vam jednostavan primer. U istrazivanjima spro-
vedenim nad stotinu ljudi koji su tragali za poslom koriste¢i se samo
jednom metodom, obi¢no bi ¢ak pedeset jedna osoba odustala od
potrage pre drugog meseca. Vise od polovine. Izgubili su nadu. S
druge strane, od stotinu ljudi koji su koristili dva na¢ina potrage za
poslom ili vise, obi¢no bi svega trideset jedno napustilo potragu pre
pocetka drugog meseca. Manje od treéine.

Ovi drugi nisu odustajali jer su imali nadu. Stoga slede¢u istinu
morate stalno imati na umu.

Ako zelite da zadrzite nadu, morate uvek imati bar dve moguc-
nosti pred sobom u svemu $to radite dok trazite posao.
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SPISAK SVIH MOGUCNOSTI
U POTRAZI ZA POSLOM

Da bismo bili sigurni da karte biramo iz punog $pila, pretresimo sve
mogucnosti koje imamo pred sobom kada nemamo posao. Postoji
osamnaest nacina trazenja posla. Za vedinu verovatno veé znate, ali
da bismo bili temeljni, navedimo ih sve.

1. Li¢ni inventar. Potrebno je da napravite podroban inventar
svih prenosivih vestina i znanja koje najradije koristite, kako
biste ustanovili $ta je to Sto mozete da ponudite svetu i kakve
biste poslove Zeleli da pronadete.

2. Internet. Osamdeset dva procenta Amerikanaca koristi inter-
net, u proseku po devetnaest sati nedeljno. Ako ste i vi medu
njima, a cilj vam je da radite za nekog drugog, koristite internet
kako biste postavili svoju radnu biografiju ili kako biste pro-
nasli poslovne ponude i slobodna mesta na stranicama poslo-
davaca ili na nekim drugim mestima (na viSestranim sajtovima
za pretrazivanje radnih mesta poput Indida ili Simplihajerda,
na specificnim stranicama s oglasnim tablama kakve su Kari-
Jerbilder, Jahuhotdzobz, Monster, Linkap, Haund, na posebnim
stranicama za konkretne industrijske grane [vidi www.interne-
tine.com/job-search-websites], te na stranicama poput Linkedina,
Fejsbuka, Tvitera ili na sve popularnijem Krejgslistu). Ako pak
zelite da radite za sebe, onda internet koristite kako biste naudi-
li kako da to uéinite, kako da razvijete sopstvenu marku i kako
da medu $irom publikom proéirite glas o onome sto nudite.

3. Koriséenje veza. Od prijatelja, porodice i ljudi iz svoje okoline
zatrazite savete o zapo$ljavanju. Mozete to udiniti na dva nacina:
jedan je donekle bez veze, a drugi je zaista koristan. U prvom
slucaju, upotrebicete onu prostu: ,,Ostao sam bez posla; ako za
nesto ¢ujete, molim vas, javite mi“ — pri ¢emu vase okruzenje ne
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zna §ta zapravo trazite, ukoliko se ne drZite onoga $to ste odu-
vek radili. Mnogo je bolje da im, posto primenite prvu metodu,
veoma podrobno objasnite $ta za vas znadi ,,nesto“. Potom sace-
kajte da vidite da li ¢e neko od njih pronadi to sto trazite.

4. Skola. Skolaz oznatava stednju $kolu, zanatske skole, internet
kurseve, vecernje $kole, vise skole i fakultete. Upitajte profeso-
re, nastavnike ili savetnike u $kolama koje ste pohadali da li su
¢uli za slobodna radna mesta.

5. Drzavne ustanove. Otidite do drzavnog biroa za nezaposle-
ne kako biste dobili savete i uputstva za poboljsanje sopstvene
potrage za poslom.

6. Privatne agencije za zaposljavanje. Odete do neke od privat-
nih firmi koje su pandan drzavnim agencijama (spisak takvih
agencija u SAD mozete prona¢i na www.usa.gov/Agencies/
State_and_Territories.shtml).?

7. Drzavna sluzba. Uradite ispit za ulazak u drzavnu sluzbu
kako biste se prijavili za neki od poslova u drzavnim ustano-
vama (http://federaljobs.net/exams.htm i/ili http://tinyurl.

com/9Yvyfqe).’

8. Novine. Javljajte se na oglase za slobodna radna mesta u svom
gradu (na oglase u novinama, pod uslovom da u vasem gradu ili
mestu jos$ izlaze mesne novine, ili na internetu ili u Stampanom
izdanju, ili i jedno i drugo). Nedeljna izdanja obi¢no su najko-
risnija. Vidite na http:/tinyurl.com/d5818z kako biste naucili
da ih pregledate?, a za spisak listova na internetu pogledajte
www.newslink.org’. Postoji i stranica koja vam pruza novosti

2 Spisak takvih agencija u Srbiji mozete pronaci na sajtu Nacionalne sluzbe za zaposlja-
vanje. (Prim. ur)

3 Ispit za ulazak u drzavnu sluzbu mozete pronaci i na sajtu Nacionalne sluzbe za zapo-
Sljavanje. (Prim. ur.)

*Korisne informacije za srpsko trziste mozete pronaci na sajtu posao.oglasi.rs. (Prim. ur.)
> Spisak srpskih listova na internetu mozete pogledati na sajtu Krstarice. (Prim. ur.)
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iz svih privrednih grana koje bi vas mogle zanimati (i o tome
gde su upravo otvorena slobodna mesta) — http://www.con-
goo.com/Industry.

9. Strucni casopisi. Potrazite strucne casopise vezane za vase
zanimanje ili vasu stru¢nu oblast, pa se javite na oglase koji vas
budu zanimali (spisak na http://tinyurl.com/dlfsdz).®

10. Agencije koje nude zaposlenje na odredeno vreme. Otidite
do agencija koje vam mogu ponuditi priviemene poslove na
radnim mestima koja iziskuju vase vestine i usluge samo na
odredeno vreme, pa pogledajte da li imaju mesto za vas; napo-
sletku ¢e vas negde gde vam se zaista dopada upitati: ,Da li
biste mogli da ostanete kod nas zastalno?“ Na kraju krajeva,
stedi Cete iskustvo koje kasnije mozZete navesti u svojoj biogra-
fiji (spisak takvih agencija i ocene o njihovom radu mozete
videti na www.rateatemp.com/temp-agency-list’).

11. Nadnicari. Otidite tamo gde poslodavci dolaze da pronadu
nadnicare: obi¢no su to uli¢ni ¢oskovi (raspitajte se), sedi-
sta sindikata i sli¢no. Tako mozete pronadi kratkotrajni posao
koji vas moze odvesti do trajnijeg zaposlenja. To isprva moze
biti fizicki posao ili posao koji se obavlja ru¢no, ali nijedan
posao ne bi trebalo da vam bude ispod ¢asti kada ste ocajni.

12. Udruzenja nezaposlenih. Pridruzite se ,grupi za pruzanje
podrske® ili ,udruzenju nezaposlenih® (ili ih osnujte), pa
odlazite na sastanke svake nedelje kako biste razmenjivali
poslovne savete i emotivnu podrsku. Proverite u mesnim pri-
vrednim komorama, crkvama, dzamijama ili sinagogama da
li takve grupe ve¢ postoje.® Odlic¢an spisak mozete pronaéi na

stranici Suzan Dzojs: job-hunt.org (htpp://tinyurl/7a9xbb).

¢ Spisak stru¢nih i nau¢nih ¢asopisa u Srbiji mozete pogledati na kobson.nb.rs. (Prim. ur)
”Ocene o radu agencija u Srbiji moZete pogledati na sajtu Infostuda. (Prim. ur.)

& Udruzenje nezaposlenih u Beogradu moZete pronacdi na sajtu nezaposlenisrbija.
weebly.com. (Prim. ur)



